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LUBUSKI  WOJEWÓDZKI  KONSERWATOR  ZABYTKÓW

W ZIELONEJ GÓRZE
     ul. Kopernika 1, 65-063 Zielona Góra, tel. (0-68) 324-74-11, fax. (0-68) 325-37-45, wosozzg@post.pl


LWKZ.BFA.1100-5/1-09



Zielona Góra, dnia 20 maja 2009 r.

Lubuski Wojewódzki Konserwator Zabytków 
 poszukuje kandydatów na stanowisko:

Kierownik Delegatury w Gorzowie Wielkopolskim
Nr ogłoszenia w BIP KPRM: 110389
Liczba lub wymiar etatu: 1 etat 
Miejsce wykonywania pracy: Gorzów Wielkopolski
Główne obowiązki:
- organizowanie na bieżąco pracy Delegatury, podział zadań, kontrola ich realizacji oraz udzielanie pracownikom porad i niezbędnej pomocy w zakresie zleconych zadań;

- nadzór nad wykonywaniem obowiązków przez podległych pracowników oraz nad prawidłowym pod względem merytorycznym, terminowym i zgodnym z przepisami prawa załatwianiem spraw przez pracowników Delegatury

- wydawanie decyzji, postanowień i zaświadczeń w sprawach określonych przepisami ustawy o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami na terenie właściwości Delegatury, w zakresie określonym w upoważnieniu;

- prowadzenie kontroli dotyczących zabytków nieruchomych i ruchomych w celu określenia ich stanu zachowania lub stwierdzenia zgodności podejmowanych działań przy zabytku z ustalonymi wymogami;
- współpraca w miejscowymi władzami oraz organizacjami porządkowymi w sprawach związanych z funkcjonowaniem Delegatury;

- zapewnienie prawidłowego funkcjonowania pracy urzędu.
Wykształcenie:

wyższe z zakresu ochrony dóbr kultury, historii sztuki, konserwatorstwa, zabytkoznawstwa, architektury, archeologii, ochrony zabytków.
Wymagania konieczne:

- co najmniej 5-letni staż pracy w służbie cywilnej, w tym 2-letni staż na stanowisku kierowniczym w służbie cywilnej
- znajomość przepisów dotyczących ochrony zabytków i opieki nad zabytkami;
- znajomość Kodeksu Postępowania Administracyjnego;
- znajomość prawa budowlanego;
- znajomość ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;
- znajomość zagadnień konserwatorskich;
- umiejętność interpretacji przepisów;
- umiejętność biegłej obsługi komputera;
- dobra znajomość języka angielskiego lub/i niemieckiego,
- uregulowany stosunek do służby wojskowej ( dotyczy mężczyzn).
Wymagania pożądane:

- zdolności organizacyjne,
- komunikatywność i umiejętność negocjacji,
- odporność na stres,

- dokładność i systematyczność.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

- kopia dowodu osobistego poświadczona za zgodność z oryginałem albo oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

- kopie dokumentów potwierdzające wykształcenie poświadczone za zgodność z oryginałem;

- oświadczenia kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie;
- oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwo skarbowe popełnione umyślnie;
- oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji;

- życiorys i list motywacyjny;

- kopie świadectw pracy potwierdzających wymagane doświadczenie zawodowe, poświadczone za zgodność z oryginałem
Dodatkowe dokumenty i oświadczenia:

- referencje, opinie.

Dokumenty należy składać w sekretariacie urzędu lub przesyłać pocztą 
 do dnia 05 czerwca 2009 roku
Pod adres:

Wojewódzki Urząd Ochrony Zabytków w Zielonej Górze
ul. M. Kopernika 1

65 – 063 Zielona Góra

z dopiskiem "Oferta zatrudnienia w służbie cywilnej – Kierownik Delegatury w Gorzowie Wielkopolskim"
Lista osób spełniających wymogi formalne zostanie udostępniona w miejscu powszechnie dostępnym w urzędzie oraz w BIP urzędu na stronie www.lwkz.zgora.pl. Kandydaci zakwalifikowani do rozmowy wstępnej zostaną telefonicznie poinformowani o jej terminie. Oferty osób nie zakwalifikowanych zostaną komisyjnie zniszczone 30 dni od zakończenia postępowania rekrutacyjnego.

 Dodatkowe informacje pod numerem tel:(068) 324-74-11 lub 324-73-90. wew 33.

